
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Камчатского края «Камчатский медицинский колледж»

19.01.2024
П Р И К А З

г. Петропавловск-Камчатский
№17

«Об установлении размера государственной академической, 
государственной социальной стипендий, ежемесячной денежной 
выплаты»

На основании приказа Министерства образования Камчатского края от 
25 декабря 2023 г. № 23-Н «О внесении изменений в приказ Министерства 
образования и науки Камчатского края от 24.02.2014 № 235 «Об установлении 
нормативов для формирования стипендиального фонда за счет средств 
краевого бюджета», постановления Правительства Камчатского края от 
20.05.2014г. № 226-П «Об утверждении Порядка назначения государственной 
академической стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения 
за счет средств краевого бюджета, и об установлении дополнительных мер 
социальной поддержки за счет средств краевого бюджета студентам, 
обучающимся по очной форме обучения», положения «О стипендиальном 
обеспечении и других формах материальной поддержки студентов 
Камчатского медицинского колледжа», решения стипендиальной комиссии от 
19.01.2024 № 1

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Установить с 01 января 2024 г.:

-  размер Государственной академической стипендии -  1275 рублей в 
месяц;
-  размер Государственной социальной стипендии -  1913 рублей в месяц;

2. Установить с 01 января 2024 г. размер Государственной 
академической стипендии по результатам I семестра 2023-2024 учебного года 
с увеличением:

2.1. студентам, обучающимся на «отлично» и «хорошо» или на 
«хорошо» в размере 1275 рублей;

2.2. студентам, обучающимся на «отлично» и «хорошо» или на 
«хорошо» активно участвующим в общественной жизни колледжа в размере 
1800 рубля:
-  за исполнение студентом административных функций;
-  за участие (в том числе дистанционно) проводимых колледжем, 
общественной и иной организацией на уровне города, края олимпиад, 
конкурсов, соревнований, состязаний и иных мероприятий;
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2.3. студентам, обучающимся на «отлично» и «хорошо» или на 
«хорошо» участвующим в научной и общественной жизни колледжа в размере 
2450 рублей:
-  за достижения в научно-исследовательской деятельности, публичное 
представление результатов научно-исследовательской работы путем 
выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином 
мероприятии, проводимом колледжем или иной организацией;
-  за признание студента победителем или призером (в том числе 
дистанционно) общественной, культурно-творческой, спортивной 
деятельности, проводимые колледжем, общественной и иной организацией 
международного, всероссийского, краевого, городского мероприятия.

2.4. студентам, обучающимся на «отлично» в размере 2850 рубля;
2.5. студентам, обучающимся на «отлично» активно участвующим в 

общественной жизни колледжа в размере 3300 рублей:
-  за исполнение студентом административных функций;
-  за участие (в том числе дистанционно) проводимых колледжем, 
общественной и иной организацией на уровне города, края олимпиад, 
конкурсов, соревнований, состязаний и иных мероприятий;

2.6. студентам, обучающимся на «отлично» участвующим в научной и 
общественной жизни колледжа в размере 3500 рублей:
-  за достижения в научно-исследовательской деятельности, публичное 
представление результатов научно-исследовательской работы путем 
выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином 
мероприятии, проводимом колледжем или иной организацией;
-  за признание студента победителем или призером (в том числе 
дистанционно) общественной, культурно-творческой, спортивной 
деятельности, проводимые колледжем, общественной и иной организацией 
международного, всероссийского, краевого, городского мероприятия.

3. Установить с 01 января 2024 г. размер ежемесячной денежной 
выплаты:
- студентам из числа коренных малочисленных народов Севера, Сибири и 
Дальнего Востока -  1913 рублей.

4. Главному бухгалтеру принять к исполнению данный приказ.
5. Ознакомить с приказом социального педагога Билык С.К., 

заведующую Филиалом в пгт. Палана Солодовникову Г.Р., преподавателей и 
студентов.

6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой

Директор О.А. Яндиев


